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KPI CERTIFICATION

O ) ISO 45001:2018
Dirigido a:

Empresas visionarias que necesitan BLINDAR su contin‘uidi

RIESGO legal y de accidentes, y asegurar la INVIOLABILID;

ﬁ mediante la integracién estratégica de sus Valores Organiz
£}

(Qué es?

'SO 45001 es el estandar global para los Sistemas de Gestién de
un requisito base para la proteccién de los trabajadores y el cumpl

SST.

KPINO SE LIMITA AL CUMPLIMIENTO. Nuestro enfoque &RANTIZA la PROTE

CR esu fuerza"laboral' reduce drasticamente los incidentes, transformando la

cer ci6n en una HERRAMIENTA ESTRATEGICA DE COMPETITIVIDAD

IN’NW.ABLE Y INTABILIDAD SUPERIOR.
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“ERO RESISTENCIA INTERNA. 2
NA EL ESTRES y las emociones negativas, revelando infg

AIN: BLINDAJE ABSOLUTO Y CONFIANZA TOTAL. i
elimina la falsificacién y otorga una GARANTIA DE /

S: LA ETICA QUE GENERA RIQUEZA.
SENCIA de la empresa , garantizando ACCIO]
' ] rabajadores.
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tivamente su me a continua mediante un ranking de

resa sera reconocida con
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prma Exclusiva
su personal, operativo y ad 0. E renamiento

1 de temas como Amo mi vida, alguien me necesita, Peligros y
30 ante una emergencia o accidente. Toma de Conciencia
Trabajo, Qué es un Peligro y un Riesgo en mi puesto d
cémo recibir una Auditoria de Se e
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Drganizacionales, basada en la'} O 000, un

propoésito en su gestion. Esta certificacién incorpora ademas un




